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OPORTUNIDADE DE ESTÁGIO EXTRACURRICULAR REMUNERADO 

CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

  O AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social está selecionando 5 (cinco) estudantes para 

exercerem atividades de estágio extracurricular remunerado no Espaço Movimento da Gerência de 

Assistência à Saúde, por período de seis meses com jornada semanal de 10 (dez) e 12 (doze) horas.  

  O estagiário deverá atuar na academia ou no grupo de caminhada/corrida orientada sob a 

supervisão da coordenação técnica do Espaço Movimento, participar de atividades de formação, 

supervisão (grupos de estudo e estudo de casos coordenados pela coordenação técnica) e fazer 

relatórios das atividades exercidas. 

 
PRÉ-REQUISITOS: 

 Ser estudante do curso de Educação Física da Universidade Federal de Viçosa – Campus Florestal; 

 Ter interesse nas áreas de treinamento resistido e aeróbico, e atividade física em grupo ao ar livre, 

ambas para grupos especiais, e em participar de eventos com foco em saúde e qualidade de vida. 

 Ter concluído 60% (sessenta por cento) dos créditos exigidos pelo curso; 

 Ter disponibilidade de horário: 

Academia: segunda a sexta-feira de 7 às 9h, ou de segunda a quinta-feira de 15 às 20h. 

Caminhada/corrida orientada: segunda, quarta e sexta-feira de 8 às 9h e de 17 às 18h.  

Grupo de estudo: um dia da semana de 9 às 11h. 

  Os interessados deverão preencher o currículo no formulário disponível no site do AGROS  

(www.agros.org.br) e enviar o histórico escolar atualizado no e-mail: gestaodepessoas@agros.org.br. 

Caso não tenham o histórico escolar em arquivo eletrônico, favor entregá-lo no escritório do AGROS – 

Rua Joviano Alves Moreira, loja 04, Florestal - MG, no período  de  04 a 10/10/2013. 

  A primeira fase da seleção será a análise de currículo. A segunda fase consistirá em 

entrevista com os candidatos selecionados, que ocorrerá no dia 15/10/2013 na academia do Espaço 

Movimento, atrás do Ginásio da UFV Campus-Florestal. Os candidatos aprovados iniciarão suas 

atividades no dia 21/10/2013. 

BENEFÍCIOS: 

 Seguro contra acidentes pessoais, pago pelo AGROS; 

 Bolsa no valor de R$ 300,00 para carga horária de 12 horas semanais e R$ 250,00 para carga 

horária de 10 horas semanais.  

Viçosa, 04 de outubro de 2013. 

Nairam Félix de Barros 

Diretor Geral  
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